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Report di sostenibilita

Cari Stakeholder,

per la prima volta Agricola Verdesca racconta il proprio impegno nel percorso di crescita e sostenibilita intrapreso.
L'agricoltura non & solo la nostra attivita: € la nostra passione e il modo in cui ci prendiamo cura della terra che ci e stata
affidata.

Per questo nel 2025 abbiamo deciso di modificare lo statuto societario e assumere la qualifica di Societa Benefit,
ufficializzando il nostro impegno a operare in modo responsabile, sostenibile e trasparente nei confronti delle persone, del
territorio, dell'ambiente e degli altri portatori di interesse. La presente relazione di impatto € il primo racconto strutturato di
come stiamo perseguendo queste finalita di beneficio comune.

Nel corso dell'anno abbiamo fatto passi importanti nella direzione del miglioramento continuo: abbiamo implementato
nuove tecnologie per efficientare il consumo idrico e rendere pit sostenibili le attivita di irrigazione, e abbiamo investito
nella valorizzazione della biodiversita introducendo nuove colture.

Guardiamo al futuro con entusiasmo e determinazione, sapendo che la sostenibilita & una sfida collettiva. Il contributo di
ognuno di voi, clienti, fornitori, istituzioni e partner, € essenziale per continuare a costruire insieme un modello produttivo
che coniughi gualita, innovazione e rispetto per il nostro pianeta.

Vi ringraziamo per la fiducia e il supporto: condividere con voi i nostri progressi e le nostre ambizioni ci stimola a fare
sempre meglio.

Con cordialita,

Presidente

Lorenzo Vecchierelli

» Lettera agli Stakeholder - Lettera agli Stakeholder 4
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Report di sostenibilita

Prefazione

Agricola Verdesca nasce con una visione chiara: coltivare la terra per
ottenere prodotti di eccellenza, con metodi rispettosi della terra, delle
persone e delle generazioni future.

La societa possiede terreni a San Vito lo Capo (Trapani), dove da
cinque anni produce olio extra vergine di oliva. Gli uliveti sono
attualmente in conversione biologica e la societa ha avviato la pratica
di qualificazione IGP, a conferma di un percorso orientato alla qualita
certificata e alla valorizzazione del territorio siciliano.

Accanto all'olivicoltura, la societad ha avviato a Siracusa, nell'area del
Plemmirio, la coltivazione di frutta tropicale: mango, avocado e finger
lime, con le prime produzioni ottenute nel 2024. Il clima mite, le brezze
marine e la conformazione del suolo di questo lembo di Sicilia offrono
condizioni ideali per coltivazioni innovative, che uniscono sperimentazione
agronomica e rispetto dell'ambiente.

Nel 2025 Agricola Verdesca ha inoltre avviato una nuova linea di business
in provincia di Bergamo, con la coltivazione di piccoli frutti (lamponi e
mirtilli) e un nuovo impianto di lavanda. L'attenzione alla sostenibilita
produttiva ha portato la societa a dotarsi di un essiccatore
professionale, che trasforma in frutta essiccata i frutti di seconda scelta o
troppo maturi, evitando che diventino scarto e valorizzando lintera
produzione.

Con l'assunzione della gualifica di Societa Benefit, questo impegno e
diventato parte integrante dell'oggetto sociale. La presente relazione
racconta come le finalita di beneficio comune si traducono, giorno per
giorno, in scelte agricole concrete. Il nostro impegna si ispira agli Obiettivi
di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite, in particolare gli SDGs 2, 3,
7.8.9,12, 13 e 15.
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Profilo Aziendale

Verdesca Societa Agricola Srl Societa Benefit & un'impresa agricola
con sede legale a Siracusa, in Strada Capo Murro di Porco 138, attiva
nella produzione di olio extra vergine di oliva, frutta tropicale e piccoli
frutti.

La societa opera su quattro sedi:

Sede legale e sede operativa della divisione frutta tropicale, Strada
Capo Murro di Porco 138, Siracusa (SR). Nell'area della riserva naturale
del Plemmirio, a sud di Siracusa, la societa coltiva frutta tropicale: mango,
avocado e finger lime, con le prime produzioni ottenute nel 2024. Il clima
mite, le brezze marine e la conformazione del suolo rendono quest'area
un habitat ideale per colture innovative.

Sede operativa della divisione olivicola, Via Verdesca sn, San Vito lo
Capo (TP). Cuore storico dell'attivita, dove da cinque anni la societa
produce olio extra vergine di oliva da varieta autoctone siciliane. Gli uliveti
sono in conversione biologica ed é stata avviata la pratica di
qualificazione IGP. Dalle olive nascono le due referenze aziendali: Primo
Campo, molito a freddo dal gusto autentico, e Siculia, fruttato intenso,
armonico ed equilibrato.

Sede operativa della divisione piccoli frutti ed erbe officinali, Via
Cortenuova 52, Martinengo (BG). Dal 2025 la societa ha avviato una
nuova linea di business dedicata ai piccoli frutti (lamponi e mirtilli) e alla
lavanda. Un essiccatore professionale consente di trasformare in frutta
essiccata i frutti di seconda scelta o troppo maturi, riducendo gli sprechi e
valorizzando l'intera produzione.

Sede amministrativa e commerciale, Via Bruse 10, Trescore Balneario
(BG).

« Introduzione - Profilo Aziendale
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Valori Aziendali

Rispetto per la terra. Coltiviamo con metodi in conversione biologica,
senza pesticidi né fertilizzanti chimici di sintesi, proteggendo la salute del
suolo e degli ecosistemi.

Qualita ed eccellenza. Dalla raccolta a mano alla molitura a freddo, ogni
fase & curata per garantire prodotti genuini e di alto profilo organolettico.

Biodiversita. Valorizziamo le varieta autoctone e favoriamo la crescita di
piante spontanee nei nostri terreni, perché la ricchezza del territorio & la
nostra piu grande risorsa.

Innovazione responsabile. Sperimentiamo colture nuove per i nostri
territori, dal mango al finger lime, dai piccoli frutti alla lavanda, con un
approccio attento alllambiente e alle risorse.

Riduzione degli sprechi. Recuperiamo i frutti di seconda scelta
trasformandoli in frutta essiccata e ci impegniamo a ridurre la plastica nei
packaging, in un'ottica di economia circolare.

Trasparenza e responsabilita. Come Societa Benefit, operiamo in modo
responsabile e trasparente verso persone, territorio, ambiente e tutti i
portatori di interesse.

« Introduzione - Valori Aziendali
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Report di sostenibilita

Modello di Business

Il modello di business di Agricola Verdesca si fonda sulla produzione agricola diretta e sulla vendita di prodotti a marchio
proprio. La societa presidia l'intera filiera: coltivazione con metodi in conversione biologica, raccolta prevalentemente
manuale, trasformazione (molitura a freddo per l'olio, essiccazione per i piccoli frutt) e commercializzazione. La
diversificazione su tre linee produttive, olivicoltura, frutta tropicale e piccoli frutti consente di distribuire il rischio
agronomico e climatico e di presidiare mercati complementari.

Mercato di Riferimento

Agricola Verdesca si rivolge a un mercato che ricerca prodotti agroalimentari di alta qualita, autentici e sostenibili.
L'olio extra vergine di oliva si posiziona nel segmento premium, valorizzato dalla conversione biologica e dal percorso IGP
avviato. La frutta tropicale italiana, mango, avocado e finger lime, intercetta una domanda in forte crescita, che privilegia
produzioni nazionali a filiera corta rispetto allimportazione extra UE, con benefici in termini di freschezza e minori
emissioni da trasporto. | piccoli frutti e la frutta essiccata rispondono infine alla crescente attenzione dei consumatori verso
prodotti salutari e a ridotto spreco alimentare.

« Introduzione - Madello di Business-Mercato di Riferimento 10
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Report di sostenibilita

Societa Benefit

Le Societa Benefit (SB) sono imprese che integrano lo scopo di lucro con il perseguimento di una o piu finalita di beneficio
comune, generando un impatto positivo su persone, comunita, territorio, ambiente e altri portatori di interesse. Restano
societa a tutti gli effetti, non enti non profit, ma assumono obblighi aggiuntivi su tre piani: lo scopo, poiché la sostenibilita
entra a far parte dell'oggetto sociale; la responsabilita, verso tutti gli stakeholder e non solo verso i soci; la trasparenza,
con l'obbligo di misurare e rendicontare annualmente i risultati raggiunti secondo uno standard di valutazione esterno.

Il quadro normativo

La disciplina e stata introdotta in Italia dalla Legge 28 dicembre 2015, n. 208 (legge di Stabilita 2016), articolo 1, commi
da 376 a 384: I'ltalia e stato il primo paese europeo ad adottare una normativa sulle Benefit Corporation. Alla fine del 2025
le Societa Benefit italiane hanno raggiunto quota 5.540, con una crescita del 20% rispetto all'anno precedente.

La trasformazione di Verdesca

Verdesca Societa Agricola Srl si e trasformata in Societa Benefit il 9 dicembre 2025, con atto notarile numero 22073 di
repertorio, a cura del notaio Angelo Bigoni di Bergamo. L'atto ha modificato gli articoli 1 "Denominazione”, 3 "Oggetto
sociale" e 37 "Disposizioni applicabili" dello statuto, introducendo il nuovo articolo 36 "Disposizioni sulle societa benefit".

Le finalita di beneficio comune

Con questa trasformazione, la societa persegue le seguenti finalita di beneficio comune: a) la valorizzazione, salvaguardia
e rigualificazione del territorio; b) la creazione di nuovi modelli di filiera basati sul coinvolgimento attivo dei partner e sulla
condivisione dei valori aziendali, con scambio di cultura e know how per pratiche sostenibili e circolari; ¢) la diffusione di
pratiche rispettose e migliorative dell'ambiente, tra cui I'agricoltura biologica e biodinamica e ogni altra forma di agricoltura
rigenerativa; d) l'integrazione nel processo produttivo di buone pratiche di sostenibilitd ambientale, in particolare risparmio
energetico e uso di fonti rinnovabili; €) lo sviluppo di un clima di lavoro positivo e inclusivo verso i collaboratori; f) la
promozione di studi e ricerca, sviluppo tecnologico e innovazione in ambito agricolo; g) l'orientamento allo sviluppo
culturale, sociale ed economico delle comunita in cui opera.

+ Societa benefit - Societa benefit 12
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Report di sostenibilita

Obiettivi di Sviluppo Sostenibile

L'impegno di Agricola Verdesca si ispira agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs) definiti dallAgenda 2030 delle
Nazioni Unite. Tra i 17 obiettivi, la societa ha individuato quelli piti direttamente collegati alla propria attivita agricola.

NO GOODHEALTH QuUALITY GENDER CLEANWATER
POVERTY AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION

DECENT WORK AND ; 1 REDUCED 12
ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES CONSUMPTION
AND PRODUCTION

™| QO

13 CLIMATE 1 LIFE 1 B PEACE. JUSTICE 17 PARTNERSHIPS
ACTION BELOW WATER AND STRONG FOR THE GOALS
INSTITUTIONS

117 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile dell’Agenda 2030: in evidenza gli otto obiettivi di riferimento per Agricola Verdesca.

Obiettivo 2, Sconfiggere la fame. Il settore agroalimentare offre soluzioni chiave per lo sviluppo ed & centrale per
l'eradicazione della fame e della poverta.

Obiettivo 3, Salute e benessere. Garantire una vita sana e promuovere il benessere per tutti & essenziale per lo sviluppo
sostenibile.

Obiettivo 7, Energia pulita e accessibile. L'energia e centrale per quasi tutte le grandi sfide e opportunita dello sviluppo.

Obiettivo 8, Lavoro dignitoso e crescita economica. Una crescita economica sostenibile richiede la creazione di
condizioni che consentano alle persone di avere lavori di qualita.

Obiettivo 9, Imprese, innovazione e infrastrutture. Gli investimenti in infrastrutture sono fondamentali per raggiungere
uno sviluppo sostenibile.

Obiettivo 12, Consumo e produzione responsabili. Promuovere modelli di produzione e consumo responsabili.

Obiettivo 13, Lotta contro il cambiamento climatico. Il cambiamento climatico & una sfida globale che riguarda tutti,
ovunque.

Obiettivo 15, Vita sulla terra. Gestire in modo sostenibile le foreste, contrastare la desertificazione, arrestare e invertire il
degrado del suolo e la perdita di biodiversita.

Fonte: Nazioni Unite, Sustainable Development Goals.

+ Obbiettivi di Sviluppo Sostenibile - Obbiettivi di Sviluppo Sostenibile 14
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* Traguardi - Certificazioni-Innovazione-Partnership

Report di sostenibilita

Certificazioni

Agricola Verdesca ha intrapreso un percorso strutturato di qualificazione
delle proprie produzioni. Gli uliveti di San Vito lo Capo sono in
conversione biologica ai sensi del Reg. UE 2018/848. Parallelamente &
stata avviata la pratica di qualificazione IGP per l'olio extra vergine di
oliva, a tutela dell'origine e del legame con il territorio. La societa ha
inoltre aderito alla rete Friend of Plastic Free promossa da Plastic Free
Onlus, che riconosce l'impegno nella riduzione delle plastiche negli
imballaggi.

Innovazione

L'innovazione & al centro del modello agricolo di Verdesca. Nel 2025 la
societa ha realizzato un impianto di irrigazione ad alta tecnologia per il
nuovo campo di lavanda, caratterizzato da programmazione e controllo
da remoto tramite web app, autosufficienza energetica grazie a un
impianto fotovoltaico dedicato e predisposizione per l'automazione
tramite sensori di misura delle condizioni del terreno e del clima. Si &
inoltre dotata di un essiccatore professionale che consente di
trasformare i frutti di seconda scelta o troppo maturi in frutta essiccata,
riducendo gli sprechi alimentari e ampliando la gamma di prodotto. La
stessa scelta di introdurre colture tropicali in Sicilia e piccoli frutti e
lavanda in provincia di Bergamo esprime un approccio innovativo, che
sperimenta la vocazione dei territori in risposta anche ai cambiamenti
climatici in corso.

Partnership

Il percorso di Verdesca si sviluppa attraverso una rete di collaborazioni:
I'adesione a Plastic Free Onlus come azienda Friend of Plastic Free; il
rapporto con il frantoio Pietro Basirico per la molitura a freddo delle olive;
e la collaborazione con TreeBlock, che supporta l'azienda nella
misurazione e rendicontazione delle proprie performance di sostenibilita
attraverso la piattaforma TreeBlock One.

16
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Report di sostenibilita

Il Percorso di Sostenibilita

Il percorso di sostenibilita di Agricola Verdesca nasce insieme all'azienda stessa: la scelta di coltivare con metodi rispettosi
della terra, delle persone e delle generazioni future non & un adeguamento successivo, ma il fondamento del progetto
imprenditoriale. La presente relazione, redatta per la prima volta con riferimento all'esercizio 2025, rappresenta una
tappa di questo cammino: misurare e rendicontare i propri impatti in modo trasparente, per costruire una base solida su
cui definire obiettivi di miglioramento concreti e verificabili nel tempo.

Scenario

Il settore agroalimentare € al centro delle grandi transizioni in corso. | consumatori richiedono sempre pit prodotti di
qualita, tracciabili e sostenibili; il quadro normativo europeo, dal Green Deal alla strategia Farm to Fork, fino ai nuovi
standard di rendicontazione come il VSME elaborato da EFRAG, spinge le imprese, anche di piccole dimensioni, verso
una gestione misurabile dei propri impatti ambientali e sociali. Al tempo stesso, il cambiamento climatico sta ridisegnando
la geografia agricola: fenomeni come la tropicalizzazione del clima mediterraneo aprono opportunita colturali inedite, ma
impongono un uso sempre pil attento delle risorse, a partire dall'acqua.

Sfide

Per Verdesca le sfide principali riguardano la gestione sostenibile della risorsa idrica, particolarmente critica in Sicilia
sud orientale, I'adattamento delle colture ai cambiamenti climatici, il completamento del percorso di conversione biologica
e di qualificazione IGP, e la crescita di un'azienda giovane che deve consolidare le proprie linee produttive mantenendo
fede agli impegni di beneficio comune assunti con lo statuto di Societa Benefit. A queste si aggiunge la sfida della
rendicontazione: costruire, fin dai primi esercizi, un sistema di raccolta dati affidabile e verificabile.

Prospettive

Il 2025 ha posto le basi: la qualifica di Societa Benefit, gli investimenti nell'efficienza idrica, la valorizzazione della
biodiversita con nuove colture e il recupero dei frutti di seconda scelta tramite essiccazione. Nei prossimi esercizi
Verdesca intende completare la conversione biologica degli uliveti, portare a termine la pratica IGP, consolidare le nuove
linee produttive e definire obiettivi di miglioramento misurabili sui propri impatti ambientali, in coerenza con gli Obiettivi
di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite, in particolare gli SDGs 2, 3, 7, 8, 9, 12, 13 e 15, che orientano le scelte
aziendali presenti e future.

« || Percorso di Sostenibilita - || Percorso di Sostenibilita 18
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Report di sostenibilita

B1-Informazioni generali

RISPOSTA

Forma
giuridica SRL
dellimpresa

Codice/i di
classificazione
settoriale
NACE

01.26.00

Rendiconto
finanziario

Totale

fatturato =25

Totale numero

di dipendenti 0
o equivalenti

a tempo pieno

Ubicazione
della sede
principale
(headquarter)

Siracusa, Strada Capo Murro di Porco 138

Ubicazione di
altre sedi
aziendali

Via Verdesca sn, San Vito lo Capo (TP); Via Cortenuova 52, Martinengo (BG); Via Bruse 10, Trescore
Balneario (BG)

Paese/i dove
si svolgono le
attivita
aziendali

Italia

B2 - Pratiche, politiche e iniziative future per la transizione verso un'economia piu
sostenibile

Agricola Verdesca, pur non avendo ancora adottato politiche formalizzate in documenti dedicati, coerentemente con la propria dimensione di micro
impresa in fase di avvio, ha integrato la sostenibilita nel proprio modello operativo attraverso pratiche concrete e impegni statutari. La qualifica di
Societa Benefit, assunta nel 2025, costituisce I'atto di indirizzo generale che vincola la gestione al perseguimento di finalita di beneficio comune verso
persone, territorio @ ambiente, descritte nel dettaglio nel capitolo "Societa Benefit".

Acqua. Nel 2025 sono state implementate nuove tecnologie per I'efficienza idrica dell'irrigazione, tema prioritario per un'azienda che opera in Sicilia
sud orientale, area soggetta a stress idrico. L'iniziativa proseguira con il monitoraggio dei consumi per sito produttivo.

Energia. Per la sede pil energivora, I'azienda utilizza energia elettrica proveniente interamente da fonti rinnovabili, certificata dal fornitore. Per la
manutenzione del verde sono state scelte attrezzature a batteria 0 ad alimentazione elettrica, limitando l'uso di carburante fossile alle sole grandi
attrezzature, come i trattori. Anche il nuovo impianto di irrigazione del campo di lavanda & dotato di un impianto fotovoltaico dedicato.

Biodiversita ed ecosistemi. La coltivazione segue metodi in conversione biologica, senza pesticidi né fertilizzanti chimici di sintesi; I'azienda
valorizza le varieta autoctone siciliane e favorisce la crescita di piante spontanee nei terreni. L'obiettivo & il completamento della conversione con
certificazione ai sensi del Reg. UE 2018/848.

Economia circolare e rifiuti. L'essiccatore professionale consente il recupero dei frutti di seconda scelta o troppo maturi, riducendo gli sprechi
alimentari. Sul fronte packaging, I'adesione alla rete Friend of Plastic Free (Plastic Free Onlus) impegna l'azienda alla progressiva riduzione delle
plastiche negli imballaggi.

- ESRS VSME - B1 - Informazioni generali - B2 - Pratiche, politiche e iniziative future 20
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Report di sostenibilita

Pianificazione Futura

La pianificazione di Agricola Verdesca per i prossimi esercizi si sviluppa lungo le tre dimensioni della sostenibilita, ambientale,
sociale e di governance, in coerenza con le finalita di beneficio comune previste dallo statuto di Societa Benefit e con gli SDGs di
riferimento. Trattandosi del primo esercizio di rendicontazione, gli impegni indicati costituiscono la base su cui, nei prossimi anni,
verranno definiti obiettivi progressivamente piu puntuali e misurabili, a partire dai dati raccolti con la presente relazione.

Pianificazione Ambientale

Sul fronte ambientale, Verdesca intende: completare la conversione biologica degli uliveti di San Vito lo Capo fino al
conseguimento della certificazione ai sensi del Reg. UE 2018/848; proseguire nell'efficientamento dell'uso della risorsa idrica,
attraverso l'analisi dei consumi dei singoli pozzi mediante lettura dei contalitri e l'installazione di nuovi serbatoi per la
raccolta di acqua piovana, da utilizzare a integrazione dell'acqua prelevata dai pozzi; installare centraline meteorologiche
dotate di software di elaborazione previsionale dei dati, in grado di segnalare tempestivamente l'insorgere di potenziali criticita alle
colture, come infezioni o carenze idriche e nutrizionali del suolo; continuare a tutelare la biodiversita, valorizzando le varieta
autoctone e favorendo la presenza di piante spontanee nei terreni; ridurre progressivamente sprechi e rifiuti, ampliando il recupero
dei frutti di seconda scelta tramite essiccazione e riducendo la plastica negli imballaggi in coerenza con l'adesione a Plastic Free
Onlus; avviare la misurazione delle proprie emissioni di gas serra (Scope 1 e 2), per costruire una baseline su cui definire
futuri obiettivi di riduzione.

Pianificazione Sociale

Sul fronte sociale, I'azienda si impegna a: garantire condizioni di lavoro dignitose, sicure e regolari a tutte le persone coinvolte
nelle attivita, inclusi gli eventuali collaboratori stagionali impiegati nelle campagne di raccolta; creare valore per i territori in cui
insediata, recuperando aree incolte o sfruttate intensivamente e orientandole verso coltivazioni di qualita o di nicchia, che
accrescano la biodiversita; sostenere il turismo del territorio, attraverso strutture di accoglienza tra le coltivazioni e
collaborazioni con cantine e ristoranti, per generare ricadute positive sull'economia delle comunita locali; rafforzare il legame con le
comunita locali, valorizzando i territori attraverso prodotti che ne raccontano l'identita; promuovere una cultura della qualita e della
sana alimentazione, coerente con gli SDGs 2 e 3.

Pianificazione della Governance

Sul fronte della governance, Verdesca intende: consolidare il sistema di raccolta e gestione dei dati di sostenibilita, rendendo la
rendicontazione un processo strutturato e verificabile, anche in sinergia tra la Relazione di impatto secondo lo standard B Impact
Assessment e la rendicontazione volontaria secondo lo standard VSME; completare la pratica di qualificazione IGP per I'olio
extra vergine di oliva; porre attenzione alla sostenibilita dei fornitori dei materiali di imballaggio, quali scatole, etichette, bottiglie
e tappi, nella duplice prospettiva di una maggiore sostenibilitd ambientale delle soluzioni implementate e di una maggiore qualita
del servizio al cliente finale; definire i contenuti del Codice Etico aziendale; proseguire nella rendicontazione periodica delle
proprie performance secondo lo standard VSME, rafforzando trasparenza e dialogo con gli stakeholder.
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Report di sostenibilita

Nota Metodologica

Il presente documento costituisce la prima relazione di sostenibilita di Verdesca Societa Agricola S.r.l.,, Societa
Benefit, ed e redatto su base volontaria, ispirandosi allo standard VSME (Voluntary Standard for non listed SMEs)
elaborato da EFRAG, nella sua articolazione in Modulo Base. Il documento & complementare alla Relazione annuale di
impatto prevista dalla L. 208/2015 per le Societa Benefit, redatta secondo lo standard B Impact Assessment e depositata
in CCIAA insieme al bilancio di esercizio: le due rendicontazioni condividono in parte i dati di base, ma rispondono a
standard e obblighi distinti. La societa non rientra tra i soggetti obbligati alla rendicontazione di sostenibilita ai sensi della
normativa vigente; la redazione del documento risponde alla volonta di misurare e comunicare in modo trasparente i propri
impatti.

B Impact Assessment - Risultati 2025

Punteggio complessivo: B Impact Score

Verdesca Societa Agricola Srl

Data di fine dell'anno fiscale 31 Dec 2025

Arzienda T

I-l'n'"wj-u ominmo B Cop N R

. Governance
)

' S Scopra in che modo I'azienda pud miglicrare le
politiche e praticha pertinenti alla propria

missione, all'etica, &a responsablith e

trasparenza.

JOMANDE RISPOSTE

19/19

Comunita

£ Scopra in che modo I'azienda pud contribuire al

h L]
benessere economico e sociale dele comunita

in cui opera,

IOMANDE RISPOSTE

Ambiente .
_ o 36/36
Scopra in che modo I'azienda puo migliorare la
: L
propria gestione ambienale in generale.

Clienti

% Scopra in che modo I'azienda pud migliorare il
valore che crea per | clienti @ consumatori diretti

dei propri prodotti e sendzi.

+ Nota Metodologica - Nota Metodologica 24



.. ..W#nsf _...,:ru ik .r
d ?2:%%. 3y U
R i LU T i}
R S

S g, BN

&

e

%

o
s

Cont
CAPITOL




Report di sostenibilita

Contatti e Chiusura

Questa prima relazione rappresenta per Agricola Verdesca un punto di partenza: una fotografia trasparente
di un'azienda giovane che ha scelto di crescere misurando i propri impatti e assumendo impegni concreti
verso le persone, il territorio e I'ambiente.

Ringraziamo collaboratori, clienti, fornitori, partner e comunita locali che hanno reso possibile questo
percorso. Osservazioni e suggerimenti sono parte essenziale del nostro miglioramento continuo.

VERDESCA SOCIETA AGRICOLA S.R.L. - SOCIETA BENEFIT

SEDE LEGALE Strada Capo Murro di Porco 138, 96100 Siracusa (SR)
DIVISIONE OLIVICOLA Via Verdesca sn, San Vito Lo Capo (TP)

PICCOLI FRUTTI Via Cortenuova 52, Martinengo (BG)

SEDE AMMINISTRATIVA Via Bruse 10, Trescore Balneario (BG)

EMAIL info@agricolaverdesca.it

PEC verdesca@legalmail.it

TELEFONO 392 8019940

SITO WEB www.agricolaverdesca.it

P.IVAEC.F. 02065220895 - REA SR 443189

Per approfondimenti sui contenuti del report o per avviare un confronto con Agricola Verdesca, contattaci
attraverso i riferimenti sopra indicati.

« Contatti e Chiusura - Contatti e Chiusura 26






